
 

PONUKA na obsadenie pracovnej pozície 

Spoločnosť Severoslovenské vodárne a kanalizácie, a.s. hľadá vhodného kandidáta na obsadenie pracovnej 
pozície  
 

CHEMIK (M/Ž) 

Termín nástupu: 01.06.2026 
Pracovný pomer: pracovná pozícia sa obsadzuje na dobu určitú počas trvania rodičovskej dovolenky 
(predpoklad do 9/2028)  
Charakteristika pracovnej pozície:   

 odborné spracovanie a vyhodnocovanie výsledkov chemických analýz odpadových vôd a kalov, práca 
v akreditovanom laboratóriu. 

Požiadavky na kandidáta: 
 minimálne požadované vzdelanie: stredné odborné s maturitou; 
 zameranie: chémia, biotechnológia, analytická chémia, tvorba a ochrana životného prostredia 

Požadované zručnosti a kompetencie: 
 informačná gramotnosť; 
 technické a analytické myslenie; 
 dôslednosť, precíznosť, samostatnosť; 
 spoľahlivosť. 

Mzdové podmienky (brutto): •  od 1 175 € / mesačne 
Uvedená základná zložka mzdy platí pre uchádzača bez praxe v danom obore, resp. 
s minimálnou praxou. Na základe pracovných výsledkov zamestnávateľ vypláca k základnej 
zložke mzdy výkonnostnú sadzbu do výšky 35 % zo základnej zložky mzdy. 

Zamestnanecké výhody, benefity: 
 práca v stabilnej spoločnosti; 
 pružný pracovný čas; 
 dovolenka na rámec Zákonníka práce; 
 príspevok na stravu nad rámec Zákonníka práce; 
 príspevok na kultúrne podujatia; 
 príspevok na regeneráciu pracovnej sily; 
 príspevok zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie. 

 
Ostatné podmienky: budú uchádzačom oznámené na výberovom konaní 
Podmienky prihlasovania: 
Váš štruktúrovaný životopis a súhlas so spracovaním Vašich osobných údajov posielajte na adresu: 
danka_rosincova@sevak.sk resp. mariana_sevcikova@sevak.sk, v predmete správy uveďte „PP: chemik“, 
alebo poštou na adresu: Severoslovenské vodárne a kanalizácie, a.s., Bôrická cesta 1960, 010 57  Žilina 
Informácie o výberovom konaní: 
Budeme kontaktovať iba vybraných uchádzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. Informácie o spracúvaní Vašich 
osobných údajov sú k dispozícii na: https://www.sevak.sk/ochrana-osobnych-udajov/uchadzaci-o-pracu/ 
 


