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1. Ucel

Zamestnavatel' v stlade s § 10 ods. 8 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej
¢innosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov vydava tento vnatorny predpis.
Tento interny predpis upravuje:

a) postup pri podavani, preverovani oznameni a oboznamovani s vysledkom preverenia,
b) podrobnosti 0 opravneniach zodpovednej osoby,

) podrobnosti o spractvani osobnych udajov,

d) podrobnosti 0 zachovani micanlivosti o totoznosti oznamovatela,

e) evidovanie oznameni.

2. Oblast’ platnosti

Tento vnutorny predpis plati pre vSetkych zamestnancov spolocnosti

3. Terminoldgia a skratky

Nézov Popis

uop Utvar organizacno - personalny

OROEU Odborny riaditel obchodno - ekonomického Useku
ORVU Odborny riaditel’ vyrobného Useku

ORTU Odborny riaditel’ technického tseku

ORIU Odborny riaditel’ investiéného Useku

SOR Samostatny odborny referent

4 . Zodpovednosti a pravomoc

Rozsah zodpovednosti a pravomoci zamestnancov je uréeny obsahom ich pracovnej zmluvy a vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, hlavne platnym ZP a vnutornymi predpismi vydanymi zamestnavatel'om.

4.1. Zavazné ustanovenia

1) Tento predpis nadobuda platnost’ a Gcinnost’ diiom uvedenym v nariadeni GR.

2) Tento vnatorny predpis rusi Pravidla podavania, preverovania a evidovania podnetov podavanych
v zmysle zdkona NR SR €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, platné a Gcinné od 02.09.2019.

3) Pravidla boli schvalené predstavenstvom spolocnosti uznesenim ¢. 6/2020 zo dia 27.1.2020.

4.2, Povinnosti drzitel'ov predpisu

Tento predpis je duSevnym vlastnictvom spolocnosti Severoslovenské vodarne a kanalizacie, a.s.:

1) Drzitelom elektronickej formy predpisu je kazdy zamestnanec SEVAK, a.s., ktory ma zodpovedaijlice
pristupové prava podla oblasti platnosti a je povinny sa s predpisom oboznamit’ a riadit’ sa podla
jeho pokynov.

2) Drzitel' predpisu je povinny preukazatelne oboznamit' svojich podriadenych zamestnancov s
predpisom, a to minimdlne v rozsahu bezprostredne suvisiacom s vykonom ich pracovnych
povinnosti.
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Pokial’ drzitel' predpisu zisti akukol'vek nezhodu v predpise, je povinny bez odkladu vytvorit
pripomienku k predpisu, resp. informovat’ o nezhode svojho priameho nadriadeného.

Drzitel' tlacenej formy predpisu zodpoveda za uloZenie na pracovisku alebo v prirucnej registratire
tak, aby zabranil poskodeniu, strate alebo zneuzitiu vytlacku nepovolanou osobou. Drzitel nesmie
poskytnit’ predpis v akejkol'vek forme tretej osobe mimo spoloCnosti SEVAK, a.s. Pokial' d6jde k
strate alebo poskodeniu zaevidovaného vytlacku predpisu, je drZitel’ povinny toto nahlasit’ spravcovi
dokumentacie a poziadat' o duplikat.

DrZitel' zodpoveda za ochranu predpisu pred zneuZitim cudzou osobou.

. PREDMET PREDPISU

5.1. Clanok I - Zakladné pojmy

Zamestnavatelom je: Severoslovenské vodarne a kanalizacie, a .s., sidlo: Boricka cesta 190, 010 57

Zilina, ICO 36 672 297.

Oznamenim sa rozumie uvedenie skutoCnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti s

vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suvislosti s ¢innostou vo

verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispolocenskej ¢innosti.

Zavaznou protispolocenskou ¢innost'ou je:

a) trestny Cin poskodzovania financnych zaujmov Eurdpskej Unie podla § 261 a7z § 263 Trestného
zakona, trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 az § 268
Trestného zakona, trestné Ciny verejnych Cinitelov podla § 326 az § 327a Trestného zakona
alebo trestné ciny korupcie podla § 328 az § 336b Trestného zakona,

b) trestny cin, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou trestnej
sadzby prevysujucou tri roky,

c) spravny delikt, za ktory mozno uloZit’ pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom, alebo

d) spravny delikt, za ktory mozno ulozit' pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 30 000 eur.

Inou protispolocenskou ¢innost'ou je napr. kolizia zaujmov, neetické konanie, konanie pod vplyvom

alkoholu alebo inych omamnych latok, Sikana na pracovisku a pod. Ale aj rOzne situacie, kedy ma

zamestnanec obavy, Ze urcita prax alebo konanie v spolocnosti ma nepriaznivy vplyv na klientov,
dodavatel'ov, zamestnancov alebo verejny zaujem.

Oznamovatel'om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi ozndmenie zamestnavatel'ovi.

Zodpovednou osobou je: Mgr. Dagmar Roskova, manazér uatvaru organizacno -

personalneho.

5.2. Clanok II - Podavanie oznameni

Oznadmenie mozno podat’ pisomne, Ustne do zapisnice (vid'. vzor v prilohe €. 1) alebo elektronickou
postou.

Pisomné oznamenie sa podava zodpovednej osobe alebo do podatel'ne, ktorad je povinna dorucené
oznamenie bezodkladne odovzdat' zodpovednej osobe bez zaevidovania v systéme doSlej posty
USYS. Oznamovatel' moze podnet vlozit' aj do schranky s oznacenim ,Navrhy, namety,
pripomienky pracovnikov" umiestnenej na schodisti na prizemi administrativnej budovy
sidla spoloc¢nosti v Ziline. Obsah schranky prebera manazér UOP osobne.

Podanie oznamenia Ustnou formou do zapisnice mozno uskuto¢nit’ u zodpovednej osoby v sidle
spoloCnosti zamestnavatela na 3. poschodi v kanceldrii manazéra (tvaru organizatno -
personalneho.

Podanie oznamenia elektronickou formou je mozné uskutocnit’ na adresu zodpovednej osoby:
dagmar_roskova@sevak.sk, alebo na adresu podnety@sevak.sk. Oznamenia prijaté
elektronickou postou, ktoré prijala osoba odliSna od zodpovednej osoby, je tato osoba povinna
bezodkladne postipit’' na vybavenie zodpovednej osobe.

5.3. Clanok III - Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri
preverovani oznameni

Na preverovanie oznameni je prislusna zodpovedna osoba.
Pri preSetrovani oznameni sa vychadza z obsahu ozndmenia, bez ohladu na jeho oznacenie.
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3) Ak z obsahu podania vyplyva, Ze oznamenim je iba Cast’ tohto podania, podla tohto predpisu sa
preSetri len prislusna cast' podania. ZvysSné Casti podania sa vybavia podla rezimu, pod ktory
spadaju (napr. staznost’ podla § 13 ods. 6 zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov).

4) Pokial' z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla tohto interného predpisu, ale na
vybavenie podania je prislusna ina organizacna zlozka zamestnavatela alebo prislusny iny organ,
zodpovedna osoba podanie bezodkladne postupi tejto organizacnej zlozke/tomuto organu. O tejto
skutocnosti bezodkladne informuje oznamovatela.

5) Zodpovednd osoba je povinna preverit oznamenie najneskor do 90 kalendarnych dni od jeho
prijatia.

6) V odbvodnenych pripadoch méZze zodpovedna osoba lehotu uvedenu v predchadzajucom odseku
predlZit, a to najviac o d'alsich 30 dni. O tejto skutoCnosti, ako aj o dovodoch predizenia lehoty je
povinna bezodkladne informovat’ oznamovatela. Informaciu podla predchadzajlcej vety zodpovedna
osoba oznamovatel'ovi oznami listom (vid'. vzor v prilohe ¢. 2).

7) Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vylicena v nasledujlcich pripadoch:

a) ak oznamenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe alebo

b) ak vzhladom na skutocnosti uvadzané v oznameni alebo vzhladom na okolnosti pripadu mozno
mat’ pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na pomer zodpovednej osoby
k preverovanej veci, k oznamovatel'ovi alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa oznamenie
tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

V takom pripade Statutarny zastupca zamestnavatela urci ind zodpovednU osobu na preverenie

daného oznamenia.

8) V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia Udajov uvedenych v ozndmeni zodpovedna osoba bez
zbytocného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie s ur¢enim lehoty na
uskutoCnenie tohto tkonu.

9) Pokial' oznamenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi (dalej len ,,0znaeny zamestnanec")
alebo Statutdrnemu zastupcovi zamestnavatela (d'alej len ,Statutarny zastupca®), zodpovedna osoba
bez zbytocného odkladu obozndmi oznaceného zamestnanca alebo Statutarneho zastupcu
s obsahom ozndmenia a umozni mu vyjadrit' sa k nemu, ako aj predlozit' doklady, pisomnosti i iné
informacie potrebné na spolahlivé preverenie veci. Pri oboznameni zamestnanca alebo Statutarneho
zastupcu s obsahom oznamenia dodrziava zodpovedna osoba povinnost’ uveden( v ¢lanku 5 tohto
predpisu.

10) Zodpovednd osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat’ oznamovatela, oznaceného
zamestnanca ¢i Statutarneho zastupcu na spolupracu pri preverovani oznamenia spolu s uréenim
primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

11) O vysledku preverenia oznamenia spiSe zodpovednd osoba pisomny zaznam, v ktorom zhrnie
skutocnosti, ktoré uvadza oznamovatel, a zaroven sa vyjadri ku kazdej skutocnosti, a to z hl'adiska
preverenia pravdivosti tvrdenych skutoCnosti a z hl'adiska posUdenia ich pravnej relevancie vo
vzt'ahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

12) Pred vyhotovenim zaznamu o vysledku preverenia oznamenia zodpovedna osoba umozni
oznamovatel'ovi vyjadrit’ sa k zistenym zaverom. Pokial' oznamovatel’ uvedie nové skutocnosti alebo
so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito skutocnostami a nesthlasnymi
namietkami vyrovnat' v pisomnom zazname o vysledku preverenia ozndmenia s uvedenim, ¢i su tieto
skutocnosti a namietky opodstatnené.

13) Podanie ozndmenia sa nesmie stat' podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by
oznamovatel'ovi spdsobili akikol'vek ujmu.

5.4. Clanok IV - Zachovavanie mi¢anlivosti o totoZnosti oznamovatel'a

1) Pri preverovani oznamenia sa pouziva jeho odpis alebo, ak je to mozné, jeho kdpia, bez uvedenia
Udajov, ktoré by identifikovali oznamovatela. Kazdy, komu je totoznost' oznamovatela znama, je
povinny o nej zachovat’ mi¢anlivost'.

2) Ak predmet oznamenia neumoziuje jeho preSetrenie bez uvedenia niektorého z Udajov o osobe
oznamovatela, zodpovedna osoba o tom oznamovatela bezodkladne upovedomi.

5.5. Clanok V - Oboznamovanie oznamovatel'a s vysledkom preverenia jeho oznamenia

1) Zodpovedna osoba preverovanie oznamenia odloZi, ak:
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a) ide o opakované oznamenie — oznamenie toho istého oznamovatela podané opakovane v tej
istej veci, ak v ilom oznamovatel’ neuvadza nové skutocnosti,

b) oznamovatel' neposkytol zodpovednej osobe sucinnost’ alebo ak sucinnost’ neposkytol v lehote
podla bodu 5.3. ¢l. III ods. 10 tohto predpisu a bez poskytnutia sucinnosti nie je mozné
oznamenie preverit/,

c) oznamovatel zomrel a bez poskytnutia jeho stcinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

d) doslo k skonéeniu pracovnopravneho vztahu s oznamovatelom a bez poskytnutia jeho
sucinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

e) oznamovatel vezme oznamenie spat’ a z inych okolnosti ni¢ nenasvedCuje tomu, Ze by spat’
vzaté oznamenie mohlo nasvedcovat’ protispolocenské konanie.

O odlozeni oznamenia a dovodoch jeho odlozenia podla pism. a), b) ae) ods. 1 tohto ¢lanku

zodpovedna osoba pisomne upovedomi oznamovatela.

Vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba povinna zaslat’

oznamovatel'ovi najneskor do 10 dni od jeho preverenia (alebo odlozenia).

Pokial vysledok preverenia oznamenia naznacuje, ze doslo k spachaniu trestného Cinu, zodpovedna

osoba je tuto skutocnost’ povinna oznamit' organom cinnym v trestnom konani a oznamovatel'ovi

podla ods. 3 tohto ¢lanku.

Pokial' vysledok preverenia oznamenia naznacuje, ze doSlo k spachaniu spravneho deliktu,

zodpovedna osoba je tuto skutoCnost’ povinna oznamit’ organom cinnym v trestnom konani

a oznamovatel'ovi podla ods. 3 tohto ¢lanku.

5.6. Clanok VI - Evidovanie oznameni

Zodpovedna osoba je povinna viest' evidenciu oznameni (vid. vzor v prilohe ¢. 3), v ktorej
zaznamenava nasledujlce udaje:

a) datum dorucenia oznamenia,

b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela,

c) predmet oznamenia,

d) vysledok preverenia oznamenia,

e) datum skoncenia preverenia oznamenia.

Kazdé novoprijaté oznamenie je zodpovedna osoba povinna bezodkladne zaevidovat' v evidencii
oznameni pod cislom ozndmenia, ktoré pozostdva z poradového Cisla jeho dorucenia a roku
dorucenia.

Zamestnavatel' je povinny Udaje uvedené v odseku 1 uchovavat’ v evidencii oznameni tri roky odo
dna dorucenia oznamenia.

5.7. Clanok VII - Spracivanie osobnych Gdajov uvedenych v oznameni

Na Ucely vedenia evidencie ozndmeni je zamestnavatel’ opravneny spractvat’ osobné Udaje uvedené

v oznameni najma v rozsahu:

a) titul, meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatela,

b) Udaje o osobe/osobach, voci ktorym oznamenie smeruje,

c) Udaje osOb, ktoré boli prizvané na preverovanie oznamenia,

d) udaje osb, ktoré sa na preverovani oznamenia zUcastnili (na prevereni pracovali).

Dalej je zamestnavatel’ opravneny bez suhlasu dotknutej fyzickej osoby spracivat’ osobné udaje:

a) ktoré uz boli zverejnené v sllade s platnou legislativou a prevadzkovatel’ ich nalezite oznacil ako
zverejnené,

b) ktorych spraclUvanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
prevadzkovatela, najmé osobné Udaje spractivané v ramci ochrany majetku, financénych alebo
inych zaujmov prevadzkovatela a osobné Udaje spracivané na zabezpeCenie bezpecCnosti
prevadzkovatela; to vSak neplati, ak pri takomto spracivani osobnych udajov prevazuju
zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehaji ochrane podla platnej legislativy.

Pri oboznamovani s obsahom oznamenia je zodpovedna osoba povinna dbat’ na zachovanie

micanlivosti o totoznosti oznamovatela a na ochranu osobnych Gdajov podla platnej legislativy.

Ochranu osobnych Udajov, ktoré sa spraclvaju pri preverovani, vybavovani, evidencii oznameni,

upravuju interné predpisy zamestnavatela tykajlce sa agendy ochrany osobnych udajov.
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6 . Prilohy

Cislo | Ndzov

1. Zapisnica o prijati oznamenia

2. Oznémenie o predizeni lehoty

3. Evidencny list o prijatom oznameni
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ZAPISNICA O PRIJATI OZNAMENIA

Priloha ¢. 1

Oznamenie podané dna:

Sposob podania oznamenia:

Udaje o osobe oznamovatela:

Titul, meno, priezvisko:

Adresa pobytu:

Predmet oznamenia:

Pocet priloh/dokumentov odovzdanych
oznamovatel'om zodpovednej osobe:

Zapisnicu spisal:
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Priloha ¢ 2

Adresat — meno, priezvisko

adresa bydliska
Vo dRa: s,
VEC: Ozndmenie o prediZeni lehoty na vybavenie ozndmenia
)] o T- T nam bolo dorucené Vase oznamenie podla zakona ¢. 54/2019 Z. z. o

ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
»zakon €. 54/2019 Z. z."“) vo veci:

Predmetné ozndmenie nie je mozné vybavit v zdkonom stanovenej lehote 90 dni odo dfa podania
oznamenia, a to z tychto zavaznych dévodov:

V stlade s § 10 ods. 5 zakona ¢. 54/2019 Z. z. Vam
oznamujeme,

Ze zvySSie uvedenych zdavaznych dovodov predizujeme lehotu na vybavenie Vasho ozndmenia

o I dni (max. o 30 kalendarnych dni).

S pozdravom

Ing. Miroslav Kundrik
generalny riaditel
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Priloha ¢ 3

EVIDENCNY LIST O PRIJATOM OZNAMENI &. ..oovenee.... T
(dopini sa poradové cislo oznamenia a rok)

Oznamenie podané dna: Sposob podania oznamenia:

Vyzva na doplnenie oznamenia zaslana dna: Lehota na doplnenie oznamenia dia:

Oznamenie doplnené dia:

Udaje o osobe oznamovatela:

Titul, meno, priezvisko:

Adresa pobytu:

Predmet oznamenia:

Vysledok preverenia oznamenia:

Datum skoncenia preverenia oznamenia: Evidencny list spisal:
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